
本校醫學院醫學系誠徵專案或編制內助理教授(含)以上 1 名  

(收件截止日：115 年 04 月 10 日) 

 

名額 1 名 

聘任職位 專案或編制內助理教授(含)以上 

專長領域 
解剖學、組織學、神經解剖學、胚胎學 

應徵資格 

1. 具國內外大學解剖學相關領域博士學位；或擔任博士後研究、教育

部助理教授(含)以上證書者。 

2. 具解剖學、組織學、神經解剖學、胚胎學授課經驗者佳。 

3. 具備英文授課能力。 

4. 申請職別之基本資格應符合本校【專任教師新聘及升等計分標準】，

且需符合本校【醫學院專任教師新聘及升等計分細則】之必要條

件。 

檢具資料 

1.     「高雄醫學大學新聘專任教師甄選履歷表」1 份，並請黏貼照片(或影

像檔)與簽名。(附件 1) 

2.     學經歷證件影印本 1 份。 

3.     送審著作(論文)目錄表 1 份。 

(1)主論文(含代表著作)：起聘日前五年內之著作 (111/2/1 以後)。 

(2)參考論文：七年內之著作 (109/2/1 以後)。 

4.     教師新聘及升等計分自評表 1 份。 

5.     教師新聘及升等個人論文自評積分表 1 份。 

6.     過去教學及研究成果大綱 1 份。(若無教學經驗者免附教學成果大綱) 

7.     未來教學及研究計畫書 1 份。(附件 2) 

http://lawdb.kmu.edu.tw/index.php/%E5%B0%88%E4%BB%BB%E6%95%99%E5%B8%AB%E6%96%B0%E8%81%98%E5%8F%8A%E5%8D%87%E7%AD%89%E8%A8%88%E5%88%86%E6%A8%99%E6%BA%96
http://lawdb.kmu.edu.tw/index.php/%E9%86%AB%E5%AD%B8%E9%99%A2%E5%B0%88%E4%BB%BB%E6%95%99%E5%B8%AB%E6%96%B0%E8%81%98%E5%8F%8A%E5%8D%87%E7%AD%89%E8%A8%88%E5%88%86%E7%B4%B0%E5%89%87


8.     推薦信 2 封。 

9.     其他有利審查之資料。 

10.以上附件請至醫學院【114學年第 1學期升等/新聘教師資格審查受

理公告】下載 

11.應徵人員個人資料蒐集告知條款及同意書(請務必填答)   

預計起聘日期 116 年 02 月 01 日（視審議進度而定） 

申請截止日期 

民國 115 年 4 月 10 日(郵戳為憑)，以人力資源室收件為主。 

★逾期恕不受理；資料不齊恕不受理；甄選結束後資料恕不退還。 

★若符合資格，將進行面試，面試日期另行通知。 

★面試方式：請候選人就其專長領域、教學、研究等進行簡報(包含：教學

示範、學經歷，及研究專長介紹)，並接受委員提問。 

寄件資訊 

1.  80708 高雄市三民區十全一路 100 號高雄醫學大學人力資源室 鄭小

姐收。【提醒-請務必填答個資同意書】 

2.  信封上請註明【應徵醫學系解剖學科新聘教師、姓名及聯絡電話】 

3.  所有檢附資料請掃描成一份 PDF 電子檔寄送至以下電子信箱：

chicheng@kmu.edu.tw。請於 E-mail 主旨註明【應徵解剖學科新聘

教師及姓名】。 

4.   收件截止後 5 日內，本校人力資源室將公告寄件者郵件編號，請應徵

者自行至本校人力資源室網站確認資料是否已送達人力資源室，如有

疏漏請即刻來電洽詢。聯絡電話：(07)312-1101 分機 2063 

系所聯絡人 

解剖學科 梁先生 

電話：07-3121101 轉 2144#22 

E-mail：chicheng@kmu.edu.tw 

以下為建議方式，俾利刊登作業。 

1. 建議附件以連結方式呈現 

2. 如未以連結方式，附件檔名請以「附件 01_檔名」、「附件 02_檔名」依序命名 

https://cmed.kmu.edu.tw/index.php/zh-tw/%E6%95%99%E5%B8%AB%E5%8D%87%E7%AD%89-%E6%96%B0%E8%81%98-%E8%A9%95%E9%91%91/%E5%8D%87%E7%AD%89-%E6%96%B0%E8%81%98%E6%95%99%E5%B8%AB-110%E5%AD%B8%E5%B9%B4%E5%BA%A6%E8%B5%B7%E9%81%A9%E7%94%A8
https://cmed.kmu.edu.tw/index.php/zh-tw/%E6%95%99%E5%B8%AB%E5%8D%87%E7%AD%89-%E6%96%B0%E8%81%98-%E8%A9%95%E9%91%91/%E5%8D%87%E7%AD%89-%E6%96%B0%E8%81%98%E6%95%99%E5%B8%AB-110%E5%AD%B8%E5%B9%B4%E5%BA%A6%E8%B5%B7%E9%81%A9%E7%94%A8
https://personnel.kmu.edu.tw/index.php/zh-tw/%E5%85%AC%E5%91%8A/3309-%E9%AB%98%E9%9B%84%E9%86%AB%E5%AD%B8%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E6%87%89%E5%BE%B5%E4%BA%BA%E5%93%A1%E5%80%8B%E4%BA%BA%E8%B3%87%E6%96%99%E8%92%90%E9%9B%86%E5%91%8A%E7%9F%A5%E6%A2%9D%E6%AC%BE%E5%8F%8A%E5%90%8C%E6%84%8F%E6%9B%B8
https://personnel.kmu.edu.tw/index.php/zh-tw/%E5%85%AC%E5%91%8A/3309-%E9%AB%98%E9%9B%84%E9%86%AB%E5%AD%B8%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E6%87%89%E5%BE%B5%E4%BA%BA%E5%93%A1%E5%80%8B%E4%BA%BA%E8%B3%87%E6%96%99%E8%92%90%E9%9B%86%E5%91%8A%E7%9F%A5%E6%A2%9D%E6%AC%BE%E5%8F%8A%E5%90%8C%E6%84%8F%E6%9B%B8
https://personnel.kmu.edu.tw/index.php/zh-tw/%E5%85%AC%E5%91%8A/3309-%E9%AB%98%E9%9B%84%E9%86%AB%E5%AD%B8%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E6%87%89%E5%BE%B5%E4%BA%BA%E5%93%A1%E5%80%8B%E4%BA%BA%E8%B3%87%E6%96%99%E8%92%90%E9%9B%86%E5%91%8A%E7%9F%A5%E6%A2%9D%E6%AC%BE%E5%8F%8A%E5%90%8C%E6%84%8F%E6%9B%B8

